
 

คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบุญเรือง 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบุญเรือง 
ประจำปีงบประมาณ 2569  

................................................... 
 ตามท่ี คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 

ฉบับที่ ๑ (พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๔ ) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม

ของหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ ๑ 

(พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ ) เป็นไปตามแนวทางขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ.

๒๕๕๙ - ๒๕๖๔ ) และตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ ) 

 ดังนั้น  เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบุญเรือง เป็นไปด้วย

ความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ  จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ของสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอศรีบุญเรือง  โดยมีองค์ประกอบหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ 

๑. นายกิตติพงษ์  พรมพลเมือง ตำแหน่ง  สาธารณสุขอำเภอศรีบญุเรือง  ประธานกรรมการ 

๒. นายจิรายุ  ทินจอง  ตำแหน่ง  นักสาธารณสุขชำนาญการ   รองประธาน 

๓. นางสาวนิภาพร ศรีวงษ์ ตำแหน่ง  นักสาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการ 

๔.นางกรกนก  ประทุมชาติ ตำแหน่ง  นักสาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการ 

๕.นางสาวณัฐธิดา  ไทยอ่อน ตำแหน่ง  นักสาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการ 

๖. นางนาตยา จำปาขาว           ตำแหน่ง  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  กรรมการ 

๗. นางสาววิภาดา  โคตศรี ตำแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุข     กรรมการ/เลขานุการ 

 

หน้าที่และอำนาจ 

๑. ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน          

กับเป้าหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม           

กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ ๑  (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ ) ที่มีมติจากคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรม  

ให้ขยายระยะเวลาบังคับใช้ต่อไปจนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙ 

๒. จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบุญเรือง 

และดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างรับรู้และความเข้าใจแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 



กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ ๑  (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ ) แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวง

สาธารณสุข ฉบับที่ ๑  ( พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ ) ฉบับปรับปรุง และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม

ของชมรมจริยธรรม สำนักงานสาธารณสุขอำเภอศรีบุญเรือง ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 

๓. ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และดำเนินการจัดส่งให้

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

๔. ดำเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่   24  ธันวาคม  ๒๕๖๘ 
 

 
 

 

 


